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publicatieplicht

Fondswervende instellingen

Algemene gegevensinstelling
Naam EStichting Talent4Classics
Nummer Kamer van

Koophandel (*) 8 7 0 1 3 6 1 4

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres ETweespan 21 3897 AG Zeewolde
Teefoonnummer 10 3 678557094

E-mailadres Einio @talent4classics.org

Website () ‘www.talent4classics.nl
RSIN (%) '8 641769089,
Actiefin sector (% \Welzijn - Veerkracht en weerbaarheid

Secundaire sector (indien van toepassing) -

Secundaire sector (indien van toepassing) -

Inwelke landenis
uw instelling actief? (*)

ENederIand
Aantal medewerkers (*) S 0 Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Mike Kastrop voorzitter
Jan Peter Nijmeijers ~ secretaris

onnoMamJnVe[mooten T pennmgmeester

Mariétta Winsemius ~ bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (¥)
(meerdere opties mogelijk)

| Algemeen publiek Kinderen ] Slachtoffers van geweld
Alleenstaande ouders __ Lhbtqi+ 1l
Analfabeten Mensen meteen beperking
Chronisch zieken Milieu

Dak- en thuislozen Minderheden

Dieren Minima

Gedetineerden Natuurgebieden

Gelovigen Oceanen en zeeén
Gemeenschappen Quderen

iX Jongeren { | Patiénten

| Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

i Wildlife

.| Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling Stlchtlng Talent4Classics heeft ten doel jongeren met een afstand tot de arbeldsmarxt
‘ondersteunen bij het ontwikkelen van hun talenten met als doel dat zij meer
zelfvenrouwen opbouwen en zo betere kansen krugen op de arbeldsmam

Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit fermulier gestelde vragen over het beleidsplan.

WEIkewerkzaamheden TEs 4 T e T W e o e L S U W Py - ey e e e L W p L e e
verricht de ins[e”ing? g LI e o A R O S
Wanneer worden o _
welke werkzaamheden i o e e e .. e e e e e e e

uitgevoerd? En hoe
dragen die bij aan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling L -
inkomsten? G SR - S mnirgaiiins R e
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Algemeen (vervolg)

Op welke manier
enaan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
envoor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het |
activiteitenverslag tevindenis. |+

Ehnps /iwww talentdclassics.nl/wp-content/uploads/2022/07/202207- belelds Open
iplan-Talent4classics.pdf

De stichting bestaat uit een bestuur en vrijwilligers. Het bestuur voert haar functie op

‘'vrijwillige basis uit en ontvangt geen salaris of andere beloning voor de verrichte
‘werkzaamheden. De bestuursleden hebben recht op een statutair vastgelegde ;
‘onkostenvergoeding voor kosten-die in-uitoefening van de functie-zijn gemaakt. -

§In 2023 is verder gebouwd aan onze jonge organisatie. In 2022 waren 4 talenten ,
‘gestart, waarvan 1 zijn diploma al heeft gehaald in 2023. De andere 3 worden begeleid
‘en vorderen voorspoedig. 3 nieuwe talenten zijn in 2023 gestart. De talenten zijn |
‘gestart met-en voor Classic- Mike BV Dit bedrijf richt zich op het restaureren van -
iklassieke auto's. Ze hebben al vele jaren ervaring in het begeleiden van jt‘:‘n‘géreﬁ'dié .
‘een achterstand hebben tot de arbeidsmarkt en tegelijk een enorm talentom het. ...
iprecieze werk dat de restauraties met zich meebrengen te volbrengen. De b'egeleiding' i
idie wordt gegeven is maatwerk, immers iedere Jongere ontwikkelt zich anders en staat
;voor andere kansen en uﬂdagmgen

Open
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Balansdatum 9_3 1 —51_ 2 —2 O 2_ 3_5 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2023 31-12-2022 (") Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (")

Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve € ’E

Materiéle vaste activa b € . Bestemmingseseve € | <

: : Herwasrderinips- oo o
Financi€le vaste activa € R € 34 reserve € RN € x

Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen e €

Effecten

Voorzieningen € e B

Liquide middelen € 44.299 € ; ROy _
- - i oy + ..... - + H i i
Langlopende schulden € - : €
€ 44.299; £3 Y il S
Kortlopende schulden ‘€ - 29.837 €

— € 44.299 € 0 Totaal € 44.299 € 0

Toelichting ! ki e b
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarrekening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvan baten enlasten

Baten 2023 2022 (")

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren € S

Som van baten van particulieren € 20-4005 € 0

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen €

Baten van subsidie van overheden €

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven € T _5‘_4'8_70: +

Som van de geworven baten € 75-2705 €0

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten € o SR +

Som van de baten € 79.881 € 0
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m Staatvan baten en lasten

Lasten 2023 2022 (%)

Besteed aan doelstellingen

(Directe) dienst- en hulpverlening P | < B

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording I | <
Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging € €

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen ‘€ 71472 € 0
Wervingskosten hal

Kosten beheer en administratie € e ?-885' " €

Som van de lasten ’E 77357 € 0
Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten

een bedrag meegenomen van:

Saldo financiéle baten en lasten € e | <

Saldo baten en lasten € 2524 € 0

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Urlvandejaarrekening

Vul de link in naar de ‘www.talent4classics.nl . Open
jaarrekening als u deze :

ook hebt gepubliceerd.




